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つくば青年会議所は３９年の歴史の中で様々な運動展開をしてきましたが、近年会員拡

大に取り組んでいるものの会員数が減少傾向になっています。会員が増えることにより、

予算も増えてより質の高い事業の展開もできます。また、会員が交流する機会が増えれば、

さらなる発展につながります。そのためには、会員が入会候補者の情報を共有し、会員拡

大に意識を高く持ち、全員で会員数を増やすことに取り組んでいくことが必要です。  
まずは、私たち会員が青年会議所運動について、会員同士が熱く真剣に魅力を語り、仲

間意識を強く持つ機会を設けることにより、未来へ向けて運動を共にする新入会員に魅力

を伝えることができるようにします。そのために、オリエンテーションを開催し、入会候

補者に青年会議所という組織を理解して頂くとともに、例会やつくば青年会議所が誰のた

めに何のためにどのような事業展開をしているのか深く知って頂く場を提供します。そし

て、会員拡大はＬＯＭの最重要継続事業と捉えて頂き、会員全体で力を合わせて会員数の

減少に歯止めをかけ、増加に転じるようにします。さらに、会員と入会候補者が交流する

場を設け、積極的なアプローチをします。どちらにも刺激があり意識を高めて頂く機会を

提供します。そうすることで、つくば青年会議所が会員拡大していくための土台を築いて

いきます。また、セレモニー例会を開催し、青年会議所の１年間の運動を振り返ります。

そして、会員拡大により仲間となった新入会員をお披露目する機会を設け、今後青年会議

所の運動をさらに盛り上げていけるようつなげていきます。  
責任世代の我々だからこそ、率先してチャレンジしていく姿勢を確立し、拡大の意識を

強く持ち、最も大切である自分自身の魅力が磨かれるようになります。そして、つくば青

年会議所が魅力的な組織となり、未来に向けた運動を共にする新しい同志が増えます。  
 

１．未来へ向けた運動を共にする会員の拡大  
２．セレモニー例会の開催  
３．オリエンテーションの開催  

職務分掌  


